
นโยบายการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การ
ก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพท าลายล้างสูง (AML/CFT/WMD) 

บริษัท อิออน ธนสินทรัพย์ (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) 

บริษทัและบริษทัในเครือมีความมุ่งมัน่ในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎหมายว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการฟอก
เงิน การต่อตา้นการสนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพท าลายลา้งสูง ดว้ยความ
โปร่งใส ถูกตอ้ง ครบถว้น 

 

 นอกจากน้ียงัเป็นการด าเนินการตามนโยบายด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ของบริษทั AEON 
Financial Service Co., Ltd หรือ AFS Group ในฐานะบริษทัในเครือ ไดต้ระหนกัถึงหนา้ท่ีความรับผิดชอบตอ่สังคมในฐานะ
ผูใ้ห้บริการทางการเงิน จึงพิจารณาภารกิจดา้นการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน และการต่อตา้นการสนบัสนุนการ
ก่อการร้ายฯ 

 

 อีกทั้งก าหนดเป็นภารกิจหลกัท่ีส าคญัระดบัสูงสุดของผูบ้ริหารในการบริหารองคก์ร เพื่อป้องกนัมิให้บริษทัถูกใช้
เป็นเคร่ืองมือและเส้นทางการฟอกเงินหรือการสนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพ
ท าลายลา้งสูง บริษทัจึงไดก้ าหนดนโยบายไว ้ดงัน้ี 

 

1. บริษทัสนับสนุนและพร้อมปฏิบัติตามกฎหมายว่าดว้ยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน การสนับสนุนทาง
การเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพท าลายลา้งสูง และด าเนินกระบวนการตรวจสอบเพื่อ
ทราบขอ้เท็จจริงเก่ียวกบัลูกคา้อย่างเคร่งครัด รวมถึงการรายงานธุรกรรมและปฏิบติัหน้าท่ีอื่นๆ ตามกฎหมายดงักล่าว
อยา่งครบถว้น 

2. บริษทัก าหนดให้มี แนวปฏิบติั หรือวิธีปฏิบติั หรือคู่มือปฏิบติัในการรับลูกคา้ โดยก าหนดกระบวนการเพื่ออนุมติัการ
สร้างความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ หรือการท าธุรกรรมหรือปฏิเสธการสร้างความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ หรือ ปฏิเสธการท า
ธุรกรรมกบัลูกคา้นบัแต่เม่ือไดรั้บความประสงคห์รือการแจง้จากลูกคา้เพ่ือขอเร่ิมความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือการท า
ธุรกรรมท่ีบริษทัให้บริการทุกประเภทตามหลกัเกณฑ์ท่ีกฎหมายก าหนด เพื่อให้บรรลุนโยบายและระเบียบวิธีการรับ
ลูกคา้โดยให้บุคลากรด าเนินการตามขั้นตอนการขอหรือการแสวงหาขอ้มูลการแสดงตนของลูกคา้ ขั้นตอนการขอหรือ
แสวงหาขอ้มูลเพ่ือระบุตวัตนของลูกคา้ ขั้นตอนการระบุผูไ้ดรั้บผลประโยชน์ท่ีแทจ้ริงของลูกคา้ ขั้นตอนการพิสูจน์
ทราบตวัตนของลูกคา้และผูไ้ดรั้บผลประโยชน์ท่ีแทจ้ริงของลูกคา้กบัขอ้มูลรายช่ือบุคคลท่ีถูกก าหนดตามกฎหมายว่า
ดว้ยการป้องกนัและปราบปราม การสนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพท าลาย
ลา้งสูง และขั้นตอนการอนุมติัหรือปฏิเสธการสร้างความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือการท าธุรกรรมนับแต่เม่ือไดรั้บแจง้
ความประสงคจ์ากลูกคา้ 

3. บริษทัก าหนดให้มีการก าหนดแนวปฏิบติั หรือวิธีปฏิบติัหรือคู่มือปฏิบติัท่ีก าหนดมาตรการและวางหลกัเกณฑ์เพื่อ
บริหารและบรรเทาความเส่ียงดา้นการฟอกเงินและการสนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธท่ี
มีอานุภาพท าลายลา้งสูงของลูกคา้โดยก าหนดให้มีหลกัเกณฑ์และปัจจยัความเส่ียงให้สอดคลอ้งกับท่ีกฎหมายก าหนด 
และจะด าเนินการบริหารความเส่ียงตลอดระยะเวลาท่ียงัด าเนินความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบัลูกคา้จนยติุความสัมพนัธ์ทาง
ธุรกิจกบัลูกคา้ การบริหารความเส่ียง เร่ิมตั้งแต่ขั้นตอนการประเมินเพ่ือระบุตวัตนและพิสูจน์ทราบตวัตนของลูกคา้ 
ขั้นตอนการก าหนดระดบัความเส่ียงของลูกคา้ ขั้นตอนการตรวจทานความเคล่ือนไหวในการท าธุรกรรมซ่ึงสอดคลอ้ง



กบัระดบัความเส่ียงของลูกคา้ ขั้นตอนการตรวจทานขอ้มูลการพิสูจน์ทราบลูกคา้ท่ีสอดคลอ้งกบัระดบัความเส่ียงลูกคา้ 
ขั้นตอนการทบทวนการประเมินความเส่ียง จนถึงขั้นตอนการยุติความสัมพนัธ์ และการเก็บรักษาขอ้มูลการแสดงตน 
การระบุตวัตน และพิสูจน์ทราบตวัตน การตรวจสอบความเคล่ือนไหวในการท าธุรกรรม และการประเมินความเส่ียง
ลูกคา้ตามหลกัเกณฑ์ท่ีกฎหมายก าหนด เพ่ือให้บรรลุนโยบายและระเบียบวิธีในการบริหารความเส่ียง ทั้งน้ี บริษทัจะ
ก าหนดคู่มือปฏิบติัเพื่อให้บุคลากรบริหารความเส่ียงของลูกค้าในบริการทุกประเภทและทุกช่องทางการให้บริการ 
รวมถึงกรณีท่ีบริษทัจะมีการด าเนินการพฒันาผลิตภณัฑ์ใหม่ มีการให้บริการใหม่ หรือก าหนดรูปแบบใหม่ ในการ
ด าเนินธุรกิจหรือช่องทางหรือกลไกใหม่ในการให้บริการ หรือกรณีท่ีจะมีการน าเทคโนโลยีใหม่หรือ เทคโนโลยีท่ีก าลงั
พฒันามาใชก้บัผลิตภณัฑห์รือบริการท่ีมีอยูเ่ดิมและท่ีจะมีขึ้นใหม ่

4. บริษทั จะรายงานธุรกรรมไปยงัส านกังาน ปปง. โดยก าหนดประเภทธุรกรรม วิธีการ และขั้นตอนการรายงานธุรกรรม
ให้ชดัเจน 

5. บริษทัก าหนดให้มีมาตรการควบคุมภายในท่ีเป็นอิสระ เหมาะสมกบัความเส่ียงภายในองคก์รและขนาดธุรกิจของบริษทั
โดยรายละเอียดของนโยบายและระเบียบวิธีการเก่ียวกบัการควบคุมภายในให้เป็นไปตามประกาศส านกังานป้องกนัและ
ปราบปรามการฟอกเงิน เร่ือง การก าหนดและด าเนินการตามนโยบายและระเบียบวิธีการเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ี
เก่ียวขอ้งกบับริษทั เพื่อตรวจสอบระบบการด าเนินงานและการปฏิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปราม
การฟอกเงินและการสนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพท าลายลา้งสูง  

6. บริษทัก าหนดมาตรการในการด าเนินงานเก่ียวกบัการร่วมใช้ขอ้มูลระหว่างบริษทักบัสาขาหรือบริษทัในเครือทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ และอยูใ่นกลุ่มธุรกิจเดียวกนั 

7.  บริษทัก าหนดให้เก็บรักษารายละเอียดเก่ียวกบัการแสดงตน การท าธุรกรรมและบนัทึกขอ้เทจ็จริงเก่ียวกบัธุรกรรมท่ีตอ้ง
รายงาน การตรวจสอบเพื่อทราบขอ้เทจ็จริงเก่ียวกบัลูกคา้ให้เป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด 

8. บริษทั มีขอ้ห้ามมิให้กรรมการ พนกังาน ลูกจา้ง ตวัแทน และส านกังานผูด้  าเนินการแทน มีส่วนขอ้งเก่ียว หรือสนบัสนุน 
หรือช่วยเหลือ หรือมีส่วนรู้เห็นการกระท าท่ีเก่ียวข้องกับการฟอกเงิน การก่อการร้าย หรือการแพร่ขยายอาวุธท่ีมี
อานุภาพท าลายลา้งสูง หรือเป็นผูท่ี้มีรายช่ือตามท่ีกฎหมายก าหนด  และห้ามมิให้กรรมการ พนกังาน ลูกจา้ง ตวัแทน 
และส านักงานผูด้  าเนินการแทนเปิดเผยข้อมูล ข้อเท็จจริง หรือกระท าด้วยประการใด ๆ อันอาจท าให้ลูกค้าหรือ
บุคคลภายนอกทราบเก่ียวกบัการตรวจสอบเพื่อทราบขอ้เท็จจริงเก่ียวกบัลูกคา้ การรายงานธุรกรรม หรือการส่งขอ้มูล
อ่ืนใดไปยงัส านกังาน ปปง. เวน้แต่เป็นการปฏิบติัตามกฎหมายหรือตามค าส่ังศาลหรือเป็นการเปิดเผยขอ้มูลระหว่าง
ส านกังานใหญ่และสาขา 

9. บริษัทก าหนดให้พนักงานระดับบริหารมีหน้าท่ีในการก ากับดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและ
กฎหมายว่าดว้ยปราบปรามการฟอกเงินและการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธท่ีมี
อานุภาพท าลายลา้งสูง และพนักงานระดบับริหารอาจจดัตั้งหน่วยงานภายในองคก์รเพื่อป้องกนัและปราบปรามการ
ฟอกเงิน การสนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพท าลายลา้งสูงเพ่ือเป็นไปตาม
นโยบายของกลุ่มบริษทั หรือเป็นการปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

10. บริษทัจะก าหนดให้มีการก ากบัดูแล ส่งเสริมและสนบัสนุนให้พนกังานมีความรู้ ความเขา้ใจ ในการปฎิบติัตามกฎหมาย 
นโยบาย และแนวปฏิบติัว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
และการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพท าลายลา้งสูง และจดัให้พนักงานไดรั้บการฝึกอบรมตามนโยบายการฝึกอบรมของ
บริษทั เพื่อให้พนกังานสามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง มีประสิทธิภาพและสอดคลอ้งกบันโยบายของบริษทั  



11. บริษทัก าหนดให้มีการตรวจสอบภายในเก่ียวกบัระบบปฏิบติัการตามนโยบายหลกั นโยบายรอง และแนวทางการ
ปฏิบติังานท่ีเก่ียวขอ้งอย่างครบถว้น โดยให้อ านาจการตรวจสอบภายในนั้นเป็นไปโดยอิสระ ไม่มีการแทรกแซงจาก
หน่วยงานใด 

12. บริษทัก าหนดให้มีมาตรการในการก ากบัดูแลให้ส านกังาน สาขา บริษทัในเครือท่ีตนถือหุ้นใหญ่ซ่ึงตั้งอยูท่ั้งในประเทศ
ไทย และในต่างประเทศ มีการปฏิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน การสนบัสนุนทาง
การเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพท าลายลา้งสูง อย่างเคร่งครัด โดยพิจารณาถึงปัจจยัความ
เส่ียงด้านพ้ืนท่ีหรือกลุ่มประเทศเส่ียงเป็นปัจจยัหน่ึงในการด าเนินการ ในกรณีท่ีมาตรการตามกฎหมายว่าด้วยการ
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน การสนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพ
ท าลายลา้งสูงของประเทศท่ีส านกังาน สาขา บริษทัในเครือตั้งอยู ่มีความเขม้งวดแตกต่างจากมาตรการตามกฎหมายไทย 
ให้ส านกังาน สาขา บริษทัในเครือถือปฏิบติัตามมาตรการทางกฎหมายท่ีเขม้งวดกว่า 

13. บริษทัก าหนดให้มีแนวทางการก ากบัดูแลและตรวจสอบการด าเนินการของบุคคลท่ีสาม ให้สอดคลอ้งกบักฎหมายว่า
ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธท่ีมี
อานุภาพท าลายลา้งสูง 

 


