


AEON PRIMO Digital Credit Card

AEON PRIMO บัตัรเครดิติที่่�ออกแบบมาเพื่่�อตอบโจทย์ไ์ลฟ์ส์ไตล์ข์องคนยุคุใหม่ท่ี่่�
ชื่่�นชอบการใช้้จ่่ายออนไลน์์ พร้้อมรัับสิิทธิิพิิเศษมากมาย ทั้้�งเครดิิตเงิินคืืนและการ
สะสม AEON Happy Point ทุุกยอดการใช้้จ่่าย ใช้้งานง่่ายและสะดวก ไม่่ต้้อง
พกบััตร สามารถจััดการทุุกธุุรกรรมได้้ผ่่าน AEON Thai Mobile Application
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สารจากผู้้�บริหิาร
เรีียน ผู้้�ถืือหุ้้�นทุกุท่่าน
ในรอบปีีที่่�ผ่่านมา เศรษฐกิิจโลกยัังคงได้้รัับผลกระทบจากความ

ตึึงเครีียดทางภููมิิรััฐศาสตร์์ในหลายภููมิิภาค และส่่งผลให้้เกิิด
ความไม่แ่น่น่อนอย่า่งต่่อเน่ื่�องในปีนีี้้� เศรษฐกิิจของไทยขยาย

ตัวัเพีียงร้้อยละ 2.5 ซ่ึ่�งต่่ำกว่่าประเทศอ่ื่�นในภููมิิภาคเดีียวกััน โดย
แรงขัับเคลื่่�อนหลัักมาจากการฟื้้�นตััวของการท่่องเที่่�ยว การส่่งออก 

และมาตรการทางการคลังั แต่ค่วามเชื่่�อมั่่�นของผู้้�บริโิภคยังัคงอ่อ่นแอ เนื่่�องจากต้น้ทุนุ
การครองชีีพที่่�สูงูขึ้้�น และภาระหนี้้�ครัวัเรืือนที่่�เพิ่่�มขึ้้�น ส่ง่ผลให้เ้กิดิการชะลอตัวัของ

การบริิโภค แม้้ว่่าเศรษฐกิิจจะฟื้้�นตััวอย่่างไม่่สม่่ำเสมอก็็ตาม

ธนาคารแห่่งประเทศไทย ได้้ปรับลดอัตราดอกเบี้้�ยนโยบายลงมาอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 
2.25 ในเดืือนตุุลาคม 2567 และร้้อยละ 2.00 ในเดืือนกุุมภาพัันธ์์ 2568 เพื่่�อ

กระตุ้้�นการใช้้จ่่ายภาคครััวเรืือน ตลาดสิินเชื่่�อผู้้�บริิโภคยัังคงเผชิิญกัับภาวะตึึงตััว โดย
เฉพาะในกลุ่่�มสิินเชื่่�อบุุคคล และบััตรเครดิิต รวมถึึงสิินเชื่่�อรถยนต์์ที่่�มีีอััตราการหดตััวอยู่่�ใน

ช่่วงร้้อยละ 3-5 

ภายใต้้สถานการณ์์ดัังกล่่าว บริิษััทฯ ได้้ปรัับกลยุุทธ์์เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับสภาพแวดล้้อม โดยมุ่่�งเน้้นการ
เติิบโตอย่่างสมดุุลควบคู่่�ไปกัับการบริิหารความเสี่่�ยงอย่่างรอบคอบ เราได้้ขยายฐานลููกค้้าไปยัังกลุ่่�มคนรุ่่�นใหม่่

ผ่่านการเปิิดตััวผลิิตภััณฑ์์ AEON PRiMO Digital Credit Card ในเดืือนพฤศจิิกายน 2567 ซึ่่�งได้้รัับการออกแบบให้้
ตอบสนองต่่อพฤติกิรรมการใช้จ้่า่ยของกลุ่่�มเป้า้หมายใหม่่ นอกจากนี้้� ในช่่วงที่่�ตลาดสินเชื่่�อรถยนต์์ยังัชะลอตััว และผู้้�ให้บ้ริการ

สิินเชื่่�อรถยนต์์ยัังมีีท่่าทีีระมััดระวััง เราได้้ใช้้โอกาสนี้้�ขยายตลาดในกลุ่่�มสิินเชื่่�อเช่่าซื้้�อรถมืือสอง และสิินเชื่่�อจำนำทะเบีียน โดยยัังคง
บริิหารความเสี่่�ยงอย่่างรััดกุุม

ในไตรมาสแรกของปีีบััญชีี 2567 สััดส่่วนหนี้้�ที่่�ไม่่ก่่อให้้เกิิดรายได้้ของบริิษััทฯ (NPLs) เพิ่่�มขึ้้�น ส่่วนหนึ่่�งสะท้้อนช่่วงเปลี่่�ยนผ่่านหลัังจากที่่�มีีการปรัับ
เพิ่่�มอััตราผ่่อนชำระขั้้�นต่่ำของบััตรเครดิิตจากร้้อยละ 5 เป็็นอััตราร้้อยละ 8 ซึ่่�งส่่งผลกระทบต่่อการชำระหนี้้�ของลููกค้้าในระยะสั้้�น อย่่างไรก็็ตาม 
บริิษััทฯ ได้้ให้้การสนัับสนุุนลููกค้้าผ่่านกระบวนการปรัับโครงสร้้างหนี้้� และปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพของกระบวนการติิดตามหนี้้� ส่่งผลให้้จำนวน NPLs 
ลดลงในครึ่่�งปีีหลััง แม้้กระนั้้�น คุุณภาพสิินทรััพย์์และต้้นทุุนด้้านเครดิิตยัังคงปรัับตััวดีีขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง ซึ่่�งสะท้้อนถึึงความมุ่่�งมั่่�นเชิิงรุุกของเราใน
การบริิหารจััดเก็็บหนี้้� รวมถึึงการมีีส่่วนร่่วมในโครงการ “คุุณสู้้� เราช่่วย” ของธนาคารแห่่งประเทศไทย นอกจากนี้้� เรายัังประสบความสำเร็็จในการ
ขยายรายได้้จากค่่าธรรมเนีียมบริิการที่่�ไม่่ใช่่ดอกเบี้้�ย ซึ่่�งเป็็นผลจากการฟื้้�นตััวของรายได้้หนี้้�สููญรัับคืืนที่่�ดีีขึ้้�นกว่่าอััตราร้้อยละ 14.3 เมื่่�อเทีียบกัับ
ปีีก่่อนหน้้า และช่่วยลดการพึ่่�งพารายได้้จากดอกเบี้้�ย พร้้อมทั้้�งเสริิมสร้้างรากฐานธุุรกิิจเพื่่�อรองรัับการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน
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เศรษฐกิิจไทยมีีแนวโน้้มที่่�จะฟ้ื้�นตัวัอย่่างต่่อเน่ื่�องในปี ี2568 โดยได้้รับัแรง
ขัับเคลื่่�อนจากการบริิโภคภาคเอกชน ภาคการท่่องเที่่�ยว และมาตรการ
กระตุ้้�นเศรษฐกิิจจากภาครััฐ เราได้้เดินิหน้้าสู่่�การบรรลุุเป้า้หมายทางการ
เงิินขององค์์กร ด้้วยการมุ่่�งเติิบโตในธุุรกิิจที่่�สร้้างผลกำไรสููง ควบคู่่�กัับ
การบริิหารต้้นทุุนอย่่างมีีวิินััย และการรัักษาคุุณภาพสิินทรััพย์์ในระดัับ
สููงอย่่างต่่อเนื่่�อง เราไม่่เพีียงรัับรู้้�ถึึงความท้้าทายที่่�อยู่่�เบื้้�องหน้้า แต่่เรา
ได้้ตอบสนองด้้วยการวางกลยุุทธ์์เชิิงรุุกอย่่างเป็็นระบบ เพื่่�อขัับเคลื่่�อน
องค์์กรสู่่�การเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนในปีีหน้้านี้้�

จากบทเรีียนและความท้้าทายในปีี 2567 บริิษััทฯ ได้้กำหนดทิิศทาง
กลยุุทธ์สำหรัับปี ี2568 โดยมุ่่�งเน้้นการเร่ง่ขัับเคล่ื่�อนการเปลี่�ยนผ่า่นสู่่�ดิจิิิทัลั 
เพ่ื่�อเข้า้ถึงึกลุ่่�มลูกูค้า้รุ่่�นใหม่่อย่า่งมีีประสิิทธิภิาพ โดยเฉพาะผ่่านการยก
ระดัับ AEON Thai Mobile App บนมืือถืือ เพื่่�อเพิ่่�มความสะดวกในการ
เข้า้ถึึงบริกิาร และเสริิมสร้า้งการมีีส่ว่นร่ว่มของลููกค้า้ในทุกุมิติิ ิพร้อ้มกััน
นี้้� เราจะเดินิหน้า้ขยายพอร์์ตสินิเชื่่�อเช่า่ซื้้�อ และสิินเชื่่�อทะเบีียนรถอย่่าง
ต่อ่เนื่่�อง ควบคู่่�ไปกับัการเสริมิสร้า้งรายได้จ้ากค่า่ธรรมเนีียมบริกิารเพื่่�อ
ลดการพึ่่�งพารายได้้จากดอกเบี้้�ยในระยะยาว ในด้้านคุุณภาพสิินทรััพย์์ 
บริษัทัฯ จะยกระดัับความเข้ม้ข้้นในการลดอัตราหนี้้�ท่ี่�ไม่่ก่อ่ให้้เกิิดรายได้้ 
(NPL) ให้้มีีประสิทิธิภิาพยิ่่�งขึ้้�น นอกจากนี้้� เรายัังเตรีียมขยายการประยุกุต์์
ใช้้ระบบให้้คะแนนเครดิิตด้้วยเทคโนโลยีีปััญญาประดิิษฐ์์ (AI) เพื่่�อเสริิม
ศัักยภาพในการพิิจารณาอนุุมััติิสิินเชื่่�อให้้แม่่นยำยิ่่�งขึ้้�น และตอบสนอง
ต่่อความต้้องการของลููกค้้าได้้อย่่างเหมาะสม ในฐานะที่่�เราให้้ความ
สำคััญต่อ่การพัฒันาอย่า่งไม่ห่ยุดุยั้้�ง เราจะเดินิหน้้าปรับัปรุงกระบวนการ
สร้า้งปฏิสัิัมพันัธ์ก์ับัลูกูค้า้ ทั้้�งในด้้านการปรับรูปูแบบการดำเนิินงานของ
สาขา และการพลิิกโฉม AEON Theatre ที่่�สยามพารากอน เพื่่�อสร้้าง
ประสบการณ์์ที่่�ไร้้รอยต่่อ มีีความทัันสมััย และมีีปฏิิสััมพัันธ์์กัับลููกค้้าได้้
อย่่างลึึกซึ้้�งยิ่่�งขึ้้�น ท้้ายที่่�สุุดนี้้� บริิษััทฯ ยัังคงมุ่่�งมั่่�นในการขัับเคลื่่�อนด้้าน 
ESG และการเงิินที่่�ยั่่�งยืืนอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยอาศััยวงเงิินสิินเชื่่�อเพื่่�อ

ความยั่่�งยืืน (Sustainability Loan) จำนวน 500 ล้้านบาท เพื่่�อสนัับสนุุน
การปล่่อยสิินเชื่่�ออย่่างมีีความรัับผิิดชอบ และส่่งเสริิมการเข้้าถึึงบริิการ
ทางการเงินิอย่า่งทั่่�วถึงึ แนวทางดังักล่า่วจะช่ว่ยให้ก้ารเติบิโตของบริษัิัทฯ 
เป็็นไปอย่่างครอบคลุุมและสอดคล้้องกัับเป้้าหมายด้านความยั่่�งยืืนใน
ระยะยาว นอกจากนี้้� เมื่่�อเดืือนพฤศจิิกายน 2567 ที่่�ผ่่านมา บริิษััทฯ 
ได้รั้ับการรัับรองคาร์์บอนฟุุตพริ้้�นท์์อย่่างเป็็นทางการจากองค์์การบริหาร
จััดการก๊๊าซเรืือนกระจก (องค์์การมหาชน) หรืือ อบก. ซึ่่�งนัับเป็็นอีีกหนึ่่�ง
หลัักฐานที่่�สะท้้อนถึึงความตั้้�งใจจริิงของเราในการดำเนิินธุุรกิิจอย่่างมีี
ความรัับผิิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม และตอกย้้ำเจตนารมณ์์ของเราที่่�มีีต่อ
การพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนในทุุกมิิติิ 

ขณะที่่�เรากำลังัก้า้วเข้า้สู่่�ปี ี2568 เรามีีความพร้อ้มในการเผชิญิกับัความ
ท้้าทาย และพร้อมคว้้าโอกาสใหม่่ๆ ด้้วยความเชื่่�อมั่่�น ด้้วยกลยุุทธ์ที่่�
ชัดัเจน และการดำเนิินงานที่่�เข้ม้แข็ง็ เราจะเดินิหน้้าขับัเคลื่่�อนการเติบิโต
อย่า่งยั่่�งยืืนอย่่างต่่อเน่ื่�อง ในโอกาสนี้้� ในนามของบริษัทัฯ ผมขอขอบคุณ
พนักงานทุกุท่า่นเป็น็อย่า่งยิ่่�งสำหรับัความทุ่่�มเทและความเสีียสละที่่�มีีให้้
กัับองค์์กรเสมอมา รวมถึึงขอขอบคุุณผู้้�ถืือหุ้้�น ลููกค้้า และพัันธมิิตรทุุก
ท่่าน สำหรัับความไว้้วางใจและการสนัับสนุุนอัันมีีค่่า เราจะก้้าวเดิินไป
ข้้างหน้้าร่่วมกััน สร้้างความแข็็งแกร่่งให้้กัับธุุรกิิจ และส่่งมอบคุุณค่่าที่่�
เป็็นรููปธรรมต่่อสัังคม และเศรษฐกิิจอย่่างต่่อเนื่่�อง

นายโทชิยิะ ชิมิะคะตะ
รองประธานกรรมการและกรรมการผู้้�จััดการ
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การดำำ�เนิินงานท่ี่�สำำ�คััญในรอบปีี

เปิดิตัวบัตัรเครดิิตดิจิทัิัล “AEON NextGen”

บริษิัทัฯ ได้้เปิดิตัวับััตรเครดิติดิจิิิทัลัใบแรก ภาย
ใต้้ชื่่�อ “บััตรเครดิิต ดิิจิิทััล อิิออน เน็็กซ์์เจน” 
โดยมอบสิทธิปิระโยชน์เงินิคืืน 5% สำหรัับการ
ใช้จ่้่ายผ่า่นช่่องทางออนไลน์์ พร้อ้มเพิ่่�มฟีีเจอร์์ 
“Scan to Pay” บนแอปพลิิเคชัันของอิิออน 
เพื่่�อให้้ลููกค้้าสามารถชำระเงิินผ่่าน QR Code 
ได้้อย่่างสะดวก รวดเร็็ว และปลอดภััย

ขยายบริกิารด้้านประกัันชีีวิติร่ว่มกัับ FWD

บริิษััทฯ เดิินหน้้าขยายธุุรกิิจนายหน้้าประกััน
ภัยั โดยเพิ่่�มช่อ่งทางการขายผลิตภััณฑ์์ประกันั
ชีีวิติของบริษิัทั เอฟดับับลิวิดีี ประกันัชีีวิติ จำกัดั 
(มหาชน) ผ่า่นสาขาอิอิอนทั่่�วประเทศ เพื่่�อให้ลู้กูค้า้
เข้้าถึึงบริิการได้้ง่่ายยิ่่�งขึ้้�น พร้้อมนำเสนอแผน
ประกันัท่ี่�ครอบคลุมุความต้อ้งการที่่�หลากหลาย 
ได้้แก่่ เอฟดัับบลิิวดีี บิ๊๊�ก ทรีี คุ้้�มครอง 3 กลุ่่�ม
โรคร้้ายแรง และ เอฟดับับลิวิดีี อีซ่ีี่� แคนเซอร์์ 
ประกันัที่่�คุ้้�มครองโรคมะเร็ง็ทุกุชนิด พร้อ้มสิทิธิ์์�
ในการนำไปลดหย่่อนภาษีีรายปีี

บริษัิัท บริหิารสินิทรัพัย์ ์อิิออน (ประเทศไทย) 
จำำ�กัด ได้้รับัใบอนุุญาตจากธนาคารแห่่ง
ประเทศไทย

เมื่่�อวัันที่่� 11 เมษายน 2567 บริิษััท บริหาร
สิินทรััพย์์ อิิออน (ประเทศไทย) จำกััด ซึ่่�งเป็็น
บริิษััทย่่อยของบริิษััทฯ ได้้รัับใบอนุุญาตให้้
ประกอบธุรุกิิจบริหิารสินิทรัพัย์์จากธนาคารแห่่ง
ประเทศไทย ครอบคลุมุบริกิารการจัดัการธุรุกิจิ
หนี้้�อย่่างครบวงจร โดยการใช้้ความเชี่่�ยวชาญ
และทรััพยากรที่่�มีีอยู่่�ของบริิษััทได้้อย่่างเต็็ม
ประสิิทธิิภาพ

มกราคม 2567 เมษายน 2567
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ปรับัโฉมหน้้าบัตัร AEON M Gen Visa Card  
พร้้อมเพิ่่�มสิทิธิปิระโยชน์์ให้้ลููกค้้า

บริิษััทฯ ได้้มีีการปรัับเปลี่่�ยนรููปแบบใหม่่ของ
บััตรเครดิิต AEON M Gen Visa Card เพื่่�อให้้
สอดคล้อ้งกับัภาพลักัษณ์ท์ี่่�ทันัสมัยั พร้อ้มกันันี้้�
ยังัได้ข้ยายสิทิธิิประโยชน์ใ์ห้แ้ก่ผู่้้�ถืือบัตัร โดยร่ว่ม
มืือกับัพันัธมิติรทางธุรุกิจิ อาทิ ิโรงภาพยนตร์ใ์น
เครืือเมเจอร์์ ซีีนีีเพล็็กซ์์, แมคโดนััลด์์, บลููโอ 
ริิธึึม แอนด์์ โบวล์์, ซัับซีีโร่่ ไอซ์์สเก็็ตคลัับ และ
วีีโซไซตี้้� เพื่่�อมอบประสบการณ์์การใช้้จ่่ายที่่�
คุ้้�มค่่าและตอบโจทย์์ไลฟ์์สไตล์์ของลููกค้้า

อนุุมััติิโครงการสะสมหุ้้�นสำำ�หรับัพนัักงาน 
(EJIP 2)

บริิษััทฯ ได้้อนุุมััติิโครงการสะสมหุ้้�นสำหรัับ
พนัักงาน โครงการที่่� 2 เพื่่�อเป็็นแนวทางการ
สร้า้งแรงจูงูใจและตอบแทนพนักังานที่่�เข้า้ร่ว่ม
โครงการ ส่่งเสริิมความรู้้�สึกมีีส่่วนร่่วมในการ
เป็็นเจ้้าของกิิจการ รวมทั้้�งสร้้างความผููกพััน
ระยะยาวระหว่่างพนัักงานกัับองค์์กร

ได้้รับัรางวัลั “HR Excellence Awards” 

บริษัทัฯ ได้ร้ับัรางวัลั “HR Excellence Awards” 
ประจำปี ี2567 ในด้า้น “Hybrid Working” และ
ได้ร้ับัการคัดัเลืือกเป็น็หนึ่่�งในผู้้�เข้า้รอบสุดุท้า้ย
ในด้้าน “Talent Management” 

รางวััลนี้้�พิิสููจน์์ถึึงความมุ่่�งมั่่�นของเราในการ
พััฒนาบุุคลากรและสร้้างสภาพแวดล้อมการ
ทำงานที่่�เต็ม็ไปด้ว้ยพลังัความคิดิสร้า้งสรรค์ ์ซึ่่�ง
ทุกุคนสามารถประสบความสำเร็จ็ เจริิญเติิบโต 
และสนัับสนุุนวิิสััยทััศน์์ของบริิษััทฯ ร่่วมกััน

มิถิุนุายน 2567 สิงิหาคม 2567
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บริษัิัทฯ ได้้รับัการปรับัอัันดับ MSCI ESG Rating จาก BBB เป็็น A

ในเดืือนกัันยายน 2567 บริิษััทฯ ได้้รัับการปรัับเพิ่่�มอัันดัับความน่่าเช่ื่�อถืือด้้าน
ความยั่่�งยืืน (MSCI ESG Rating) จากระดับั BBB เป็น็ระดับั A สะท้อ้นถึึงศัักยภาพ
ในการดำเนิินธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน ภายใต้้แนวทางการบริิหารจััดการด้้านสิ่่�งแวดล้้อม 
สัังคม และธรรมาภิิบาล ตามมาตรฐานสากล 

เปิิดตัวแคมเปญ “Shop to Win with AEON”

บริษิัทัฯ เปิดิตัวัแคมเปญส่ง่เสริมิการใช้จ้่า่ยผ่า่นบัตัรเครดิติอิอิอน ภายใต้ช้ื่่�อ “Shop 
to Win with AEON” โดยมอบสิิทธิิพิิเศษให้้แก่่ผู้้�ถืือบััตรเครดิิตในการลุ้้�นรัับของ
รางวััลมูลูค่า่กว่่า 10 ล้า้นบาท อาทิิ รถยนต์์ Tesla, จักัรยานยนต์์ไฟฟ้า Super Ace, 
สมาร์์ทโฟน Samsung Galaxy S24, แท็็บเล็็ต Samsung Galaxy Tab S9 FE+ 
และของรางวััลอื่่�นๆ อีีกมากมาย

ปรับัโฉมหน้้าบัตัรเครดิิตและบัตัรสินิเชื่่�อ Big C

บริิษััทฯ ได้้ดำเนิินการปรัับเปลี่่�ยนรููปแบบหน้้าบััตรเครดิิตและบััตรสิินเชื่่�อ Big C 
เพื่่�อเสริมิภาพลักัษณ์ข์องแบรนด์ใ์ห้ท้ันัสมัยั สะท้อ้นถึงึความใส่ใ่จในประสบการณ์์
ของผู้้�ถืือบััตร โดยยัังคงประโยชน์์มากมาย เช่่น รัับส่่วนลดสููงสุุด 7% สำหรัับการ
ใช้้จ่่ายที่่� Big C และสิิทธิิผ่่อนชำระ 0% นานสููงสุุด 10 เดืือน

กัันยายน 2567
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ขยายความร่่วมมืือกัับ  
“ไทยไพบููลย์ป์ระกัันภััย” 

บริิษััทฯ ร่่วมมืือกัับไทยไพบููลย์์
ประกัันภััย ในการนำเสนอ
ผลิตภััณฑ์์ประกันัภััยและบริกิาร
ให้้คำปรึกษาโดยผู้้�เชี่่�ยวชาญ ผ่า่น
ช่อ่งทางการตลาดทางโทรศัพัท์์ 

ต่อ่มาในเดืือน พฤศจิกิายน 2567 
บริิษััทฯ ได้้ขยายบริการสู่่�ช่อง
ทางดิิจิิทััล ผ่่านแอปพลิิเคชััน 
AEON Thai Mobile และเสริิม
ช่่องทาง Big Care เพื่่�อมอบ
ความสะดวกให้้สามารถเข้้าถึึง
แผนความคุ้้�มครองที่่�หลากหลาย

ได้้รับัการรับัรองคาร์บ์อนฟุุตพริ้้�นท์

บริษััทฯ ได้้รัับการรัับรองคาร์์บอนฟุุตพริ้้�นท์์ประจำปีีบััญชีี 
2566/2567 จากองค์์การบริิหารจััดการก๊๊าซเรืือนกระจก 
(องค์์การมหาชน หรืือ อบก.) โดยผ่า่นการทวนสอบจากบริษัทั 
บูโูร เวอริทิัสัฯ สะท้อ้นถึงึความมุ่่�งมั่่�นในการดำเนินิธุรุกิจิอย่า่ง
ยั่่�งยืืนและใส่่ใจสิ่่�งแวดล้้อม

ตุลุาคม 2567 พฤศจิกิายน 2567
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เข้า้ร่ว่มโครงการ “คุณุสู้้� เราช่ว่ย” กัับธนาคารแห่ง่ประเทศไทย

บริิษััทฯ ได้้เข้้าร่่วมโครงการ “คุุณสู้้� เราช่่วย” ของธนาคารแห่่ง
ประเทศไทย โดยได้รั้ับการสนับัสนุนุสินิเช่ื่�อดอกเบี้้�ยต่่ำจากธนาคาร
ออมสิิน เพื่่�อช่่วยบรรเทาภาระหนี้้�ของลููกหนี้้�ผ่่านมาตรการต่่างๆ 
เช่น่ การลดค่างวดและอัตัราดอกเบี้้�ย พร้อ้มทั้้�งขยายเวลาผ่อ่นชำระ

ลงนามสัญัญาสินิเชื่่�อเพื่่�อความยั่่�งยืนืกับ Mizuho Bank 
มููลค่่า 500 ล้้านบาท

บริษิัทัฯ ได้ล้งนามในสัญัญาสินิเชื่่�อเพื่่�อความยั่่�งยืืนกับัธนาคารมิซิูโูฮ 
จำกััด (มหาชน) สาขากรุุงเทพมหานคร วงเงิิน 500 ล้้านบาท เพื่่�อ
นำไปใช้้ในการขยายการปล่่อยสิินเชื่่�อที่่�ส่่งเสริิมการเข้้าถึึงบริิการ
ทางการเงิินและการใช้้พลัังงานสะอาด

กุมุภาพันัธ์ ์2568

เปิิดตัว “บัตัรเครดิิต ดิิจิทัิัล อิิออน พรีีโม่”่

บริษััทฯ เปิิดตััว “บััตรเครดิิต ดิิจิิทััล อิิออน พรีีโม่่” ผลิิตภััณฑ์์
ทางการเงิินรููปแบบดิิจิิทััล ที่่�ใช้้งานผ่่านแอปพลิเคชััน เจาะกลุ่่�ม
ผู้้�ใช้้งานออนไลน์์ มาพร้อมสิิทธิิพิิเศษทั้้�งเครดิิตเงิินคืืน คะแนน
สะสม และไม่่มีีค่่าธรรมเนีียมรายปีี

พฤศจิกิายน 2567

อนุุมัติัิขายหุ้้�นบริษัิัทย่อ่ยในประเทศเมีียนมาร์์

ที่่�ประชุุมคณะกรรมการมีีมติิอนุุมััติิการขายหุ้้�นทั้้�งหมดในบริษััท 
อิอิอน ไมโครไฟแนนซ์ ์(เมีียนมาร์)์ จำกััด มูลูค่า่ 186.85 ล้า้นบาท 
ให้้กัับบริิษััท อิิออน ไฟแนนเชีียล เซอร์์วิิส จำกััด โดยดำเนิินการ
แล้้วเสร็็จเมื่่�อวัันที่่� 29 พฤศจิิกายน 2567
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บริษัิัทย่อ่ย และการลงทุนุในต่่างประเทศ

ปััจจุุบััน บริิษััท อิิออน ธนสิินทรััพย์์ (ไทยแลนด์์) จำกััด (มหาชน) 
ยัังคงเป็็นผู้้�นำในการให้้บริิการธุุรกิิจสิินเชื่่�อการเงิิน โดยประกอบ
ธุุรกิิจหลัักในการให้้บริิการสิินเชื่่�อรายย่อย (Retail Finance) 
ทั้้�งสิินเช่ื่�อบััตรเครดิิต สิินเชื่่�อส่่วนบุุคคล สิินเชื่่�อเช่่าซื้้�อ ธุุรกิิจ
นายหน้้าประกัันวินิาศภััยและประกัันชีีวิต และธุุรกิจิบริการติิดตาม
หนี้้�สิิน นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ได้้มีีการขยายธุุรกิิจทั้้�งในประเทศและ
ต่่างประเทศ รายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�

บริษัิัทย่อ่ยในประเทศ

ธุุรกิิจบริกิารติิดตามหนี้้�สินิ

บริิษััท เอซีีเอส เซอร์์วิิสซิ่่�ง (ประเทศไทย) จำกััด ดำเนิินธุุรกิิจ
การบริิหารหนี้้�สิินแบบครบวงจร และยัังให้้บริิการด้้านกฎหมาย
ทำให้้ได้้รัับความไว้้วางใจจากกลุ่่�มลููกค้้าในหลากหลายธุรกิิจ โดย
บริิษััทฯ มีีสััดส่่วนการลงทุุนร้้อยละ 100 บริิษััทมีีจำนวนพนัักงาน
ซึ่่�งมีีประสบการณ์์และความเชี่่�ยวชาญมากกว่่า 900 คน โดยมีี
สำนัักงานใหญ่่อยู่่�ที่่�กรุุงเทพฯ และศููนย์์ปฏิิบััติิการเร่่งรััดหนี้้�สิินอีีก 
2 แห่ง่ ที่่�จังัหวัดั ขอนแก่่น และหาดใหญ่่ โดยบริการเร่ง่รัดัหนี้้�สินิของ 
เอซีีเอส เซอร์ว์ิสิซิ่่�ง ให้้ความสำคััญกัับคุณุภาพของการให้้บริกิารโดย
ใช้้ระบบบัันทึึกเสีียงการสนทนาระหว่่างปฏิิบััติิงาน ระบบการออก
เอกสารในการติิดตามทวงถามแบบอััตโนมััติิ ตลอดจนกำหนดขั้้�น
ตอนการปฎิิบััติิงานของพนัักงาน เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าการบริิการเร่่งรััด
หนี้้�สินิถูกูต้อ้งตามหลักัปฏิบัิัติิของบริษิัทัฯ และกฎหมายที่่�เก่ี่�ยวข้อ้ง 
อีีกทั้้�งยังัให้ค้วามสำคััญกับัความปลอดภัยด้า้นข้อ้มูลู โดยได้้ปฏิิบัติัิ
ตามหลััก ISMS และได้้รัับการรัับรองมาตรฐานด้้านการบริิหาร
จััดการความมั่่�นคงปลอดภััยของข้้อมููล ISO/IEC: 27001 ระบบ

บริหิารคุณุภาพ ISO: 9001 รวมทั้้�งระบบบริหิารจัดัการสิ่่�งแวดล้อ้ม 
ISO: 14001 ซึ่่�งเป็็นมาตรฐานสากล ครอบคลุุมทุุกพื้้�นที่่�ปฏิิบััติิงาน
ทั้้�งสำนัักงานใหญ่่และศููนย์์ปฏิิบััติิการเร่่งรััดหนี้้�สิิน

โดยในปีี 2567 บริิษััท เอซีีเอส เซอร์์วิิสซิ่่�ง (ประเทศไทย) จำกััด 
มีีรายได้้ 810 ล้้านบาท ลดลงร้้อยละ 5 จากปีีก่่อน ส่่งผลให้้มีีกำไร
สุุทธิิ 126 ล้้านบาท

รายได้้และกำำ�ไร
หน่่วย : ล้า้นบาท

793
855 810

160 136 126

25662565 2567
รายได้้ กำำ�ไร
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ธุุรกิิจบริหิารสินิทรัพัย์์

บริิษััท บริิหารสิินทรััพย์์ อิิออน (ประเทศไทย) จำกััด (บริิษััทฯ) 
เป็น็บริษัทัในเครืือของ บริษิัทั อิอิอน ธนสิินทรัพย์ ์(ไทยแลนด์์) จำกััด 
(มหาชน) ซ่ึ่�งถืือหุ้้�น 100% ก่อ่ตั้้�งขึ้้�นเมื่่�อวันัที่่� 2 สิงิหาคม 2565 ด้ว้ย
ทุุนจดทะเบีียนเริ่่�มแรก 25 ล้้านบาท และเพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนเป็็น 
100 ล้า้นบาท ทุนุชำระแล้ว้ 50 ล้า้นบาท เมื่่�อวันัท่ี่� 21 กันัยายน 2566 
ทั้้�งนี้้� เมื่่�อวันัที่่� 11 เมษายน 2567 บริษิัทัฯ ได้ร้ับัใบอนุญุาตประกอบ
กิิจการบริหารสิินทรััพย์์จากธนาคารแห่่งประเทศไทย และได้้เริ่่�ม
ดำเนินิธุรุกิจิรับัซื้้�อและรับัโอนสินิทรัพัย์ด์้อ้ยคุณุภาพจากสถาบัันการ
เงินิและผู้้�ประกอบธุรุกิจิทางการเงินิ ตามขอบเขตการประกอบธุรุกิจิ
บริหิารสิินทรัพัย์ท์ี่่�กำหนดในพระราชกำหนดบริษัทับริหิารสิินทรัพย์์
และกฎหมายอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อนำมาบริิหารจััดการโดยทำหน้้าที่่�
ให้้คำปรึึกษา ดำเนิินการไกล่่เกลี่่�ย หรืือเจรจาช่่วยเหลืือโดยวิิธีีการ
ปรับัปรุงุโครงสร้า้งหนี้้�ให้แ้ก่ลู่กูหนี้้� ซึ่่�งบริษิัทัฯ มีีวิสิัยัทัศัน์ม์ุ่่�งมั่่�นที่่�จะ
แก้้ไขปัญัหาหนี้้�ของลูกูหนี้้�ที่่�มีีกับัสถาบันัการเงินิให้ก้ลับัมามีีสถานะ
เป็็นปกติิและกลัับคืืนสู่่�ระบบการเงิินและเศรษฐกิิจอย่่างยั่่�งยืืน

การลงทุนุในต่่างประเทศ
บริิษััทฯ ขยายธุุรกิิจโดยการลงทุุนในต่่างประเทศ โดยเฉพาะกลุ่่�ม
ประเทศ CLM กััมพููชา ลาว เมีียนมาร์์ ซึ่่�งเป็็นกลุ่่�มเศรษฐกิิจที่่�มีี
ศัักยภาพในการเติิบโต และเป็็นโอกาสที่่�ดีีในการขยายธุุรกิิจใน
กลุ่่�มประเทศเหล่า่นี้้� ทั้้�งนี้้� รายละเอีียดผลการดำเนินิงานของแต่ล่ะ
ประเทศมีีดัังต่่อไปนี้้�
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ธุุรกิิจในประเทศกััมพููชา

AEON Specialized Bank (Cambodia) Plc. ได้้เริ่่�มให้้บริการ
สิินเชื่่�อเช่่าซื้้�อในปีี 2554 ปััจจุุบัันเป็็นธนาคารเฉพาะกิิจ ให้้บริิการ
สิินเช่ื่�อบััตรเครดิิต สิินเชื่่�อเช่่าซื้้�อ สิินเชื่่�อส่่วนบุุคคล และสิินเชื่่�อ
เช่่าซื้้�อรถยนต์์และรถจัักรยานยนต์์ โดยบริิษััท อิิออน ธนสิินทรััพย์์ 
(ไทยแลนด์์) จำกััด (มหาชน) มีีสััดส่่วนการลงทุุนที่่�ร้้อยละ 50 อีีก
ร้้อยละ 50 ถืือโดย AFS Corporation Co., Ltd. ปััจจุุบััน มีีสาขา
ทั้้�งหมด 16 แห่่ง ได้้แก่่ สาขาพนมเปญ, สาขาสตึึงเมีียนเจย, สาขา
เสีียมเรีียบ, สาขาพระตะบอง, อิิออน มอลล์์ พนมเปญ, สาขา
กำปงจาม, สาขาตาแก้้ว, สาขาบัันเตีียเมีียนเจย, สาขาโปเชนตง, 
สาขาพระสีีหนุุ, อิิออน มอลล์์แสนสุุข, สาขาชบาอััมปุุย, สาขา
กำปงสปืือ, อิิออน มอลล์์ เมีียนเจย  สาขากำปงธม และ สาขา
กำปอด ซึ่่�งอิิออน มอลล์์ เมีียนเจย เป็็นห้้างสรรพสิินค้้าขนาดใหญ่่
และเป็น็อิอิอน มอลล์ ์แห่ง่ที่่� 3 ในประเทศกัมัพูชูา พร้อ้มให้บ้ริกิาร
แก่่ผู้้�เช่่ากว่่า 250 ราย 

สำหรับัผลประกอบการปี ี2567 AEON Specialized Bank (Cambodia) 
Plc. มีีรายได้้จำนวน 1,522 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�นร้อ้ยละ 27 จากปีก่ี่อน 
และมีีกำไรสุุทธิิจำนวน 163 ล้้านบาท
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ธุุรกิิจในประเทศลาว

บริิษััท อิิออน ลีีสซิ่่�ง เซอร์์วิิส (ลาว) จำกััด เริ่่�มดำเนิินธุุรกิิจ ให้้บริิการสิินเชื่่�อเช่่าซื้้�อ
ในปีี 2556 โดยบริิษััท อิิออน ธนสิินทรััพย์์ (ไทยแลนด์์) จำกััด (มหาชน) มีีสััดส่่วน
การลงทุุนที่่�ร้้อยละ 100 โดยบริษััท อิิออน ลีีสซิ่่�ง เซอร์์วิิส (ลาว) จำกััด ให้้บริิการ
สินิเชื่่�อเช่า่ซื้้�อสินิค้า้ที่่�หลากหลายแก่ลู่กูค้า้ ไม่ว่่า่จะเป็น็ รถยนต์ ์รถมอเตอร์ไ์ซต์ ์ทองคำ 
เคร่ื่�องใช้ไ้ฟฟ้า และอ่ื่�นๆอีีกมากมาย ปัจัจุุบันั มีีสาขาให้้บริการอยู่่� 3 แห่่ง ที่่�เวีียงจัันทน์ 
สะหวัันนะเขต และ ปากเซ

สำหรัับผลประกอบการปีี 
2567 บริิษััท  อิิออน ลีีสซิ่่�ง 
เซอร์ว์ิสิ (ลาว) จำกััด มีีรายได้้
จำนวน 133 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�น
ร้้อยละ 9 จากปีีก่่อน และมีี
กำไรสุุทธิจิำนวน 24 ล้า้นบาท

ธุุรกิิจในประเทศเมีียนมาร์์

หลัังจากในปีี 2566 บริิษััท อิิออน ไมโครไฟแนนซ์์ (เมีียนมาร์์) จำกััด ได้้รัับ
ผลกระทบจากสถานการณ์ท์างการเมืืองในประเทศ ส่ง่ผลให้้มีีการระงัับการปล่อย
สิินเชื่่�อเงิินกู้้�ใหม่่สำหรัับลููกค้้า ตั้้�งแต่่วัันที่่� 24 กุุมภาพัันธ์์ 2567 

อย่า่งไรก็ต็าม เมื่่�อวันัที่่� 29 พฤศจิกิายน 2567 ที่่�ประชุมุคณะกรรมการมีีมติอินุมุัตัิิ
การขายหุ้้�นทั้้�งหมดในบริษััท อิิออน ไมโครไฟแนนซ์์ (เมีียนมาร์์) จำกััด มููลค่่า 
186.85 ล้้านบาท ให้้กัับบริิษััท อิิออน ไฟแนนเชีียล เซอร์์วิิส จำกััด
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หน่่วย: ล้้านบาท 

ต่่างประเทศ ACSS AMC รวม
บััญชีีลููกหนี้้�การค้้า / ทรััพย์์สิิน 7,864 493 133 8,490

รายได้้ 1,743 810 17 2,570

กำไรสุุทธิิ 199 126 (9) 316

AEONTS

ผลประกอบการของบริิษััทย่่อย
ท่ี่�รวมในกำำ�ไรสุทุธิขิองงบการเงิินรวม

บริษัิัทย่อ่ยในต่่างประเทศ
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ปีีบัญัชีี
สิ้้�นสุดุ ณ 29 กุมุภาพันัธ์ ์ 

2567
สิ้้�นสุดุ ณ 28 กุมุภาพันัธ์ ์ 

2568 เปลี่�ยนแปลง

ยอดการให้้สิินเชื่่�อ 106,462 113,475 7%

รายได้้ 21,965 22,102 1%

กำไรจากการดำเนิินงาน 4,161 3,848 -8%

กำไรสุุทธิิส่่วนที่่�เป็็นของบริิษััทใหญ่่ 3,259 2,860 -12%

กำไรสุุทธิิต่่อหุ้้�น (บาท) 13.04 11.44 -12%

ปีีบัญัชีี
สิ้้�นสุดุ ณ 29 กุมุภาพันัธ์ ์ 

2567
สิ้้�นสุดุ ณ 28 กุมุภาพันัธ์ ์ 

2568 เปลี่�ยนแปลง

รายได้้ 20,739 20,423 -2%

กำไรจากการดำเนิินงาน 3,995 3,318 -17%

กำไรสุุทธิิ 3,253 2,505 -23%

กำไรสุุทธิิต่่อหุ้้�น 13.01 10.02 -23%

ปีีบัญัชีี
สิ้้�นสุดุ ณ 29 กุมุภาพันัธ์ ์ 

2567
สิ้้�นสุดุ ณ 28 กุมุภาพันัธ์ ์ 

2568

เงิินปัันผลระหว่่างกาล 2.55 2.55

เงิินปัันผลงวดสุุดท้้าย 2.95 2.95

รวม 5.50 5.50

อััตราเงิินปัันผลจ่่าย 42.2% 48.1%

ผลการดำำ�เนิินงานของบริษัิัทฯ และบริษัิัทย่อ่ย

ผลการดำำ�เนิินงานของบริษัิัท

การจ่า่ยเงิินปัันผล

(หน่่วย : ล้้านบาท)

(หน่่วย : ล้้านบาท)

(หน่่วย : บาท)
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จุุดเด่่นในรอบปีบีัญัชี ี2567
สำำ�หรับัปีสีิ้้�นสุดุ ณ วันัท่ี่� 28 กุมุภาพันัธ์ ์2568

ฐานลููกค้้า

บัตัรสมาชิกิ

ล้้านบััตร

แห่่งทั่่�วประเทศ

6.79

104
สาขา

จำำ�นวนบัตัรรวม

ล้้านบััตร
10.34

บัตัรเครดิิต

ล้้านบััตร

แห่่ง

3.55

4,442
ร้้านคู่่�ค้้า

เครือืข่า่ยสาขาและร้้านคู่่�ค้้า
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จำำ�นวนบัตัร
(ล้้านบััตร)

ลููกหนี้้�การค้้า 
(ล้้านบาท)

เงิินปันผล 
(บาทต่่อหุ้้�น)

ยอดการให้้สินิเชื่่�อ 
(ล้้านบาท)

กำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงานและกำำ�ไรสุทุธิ ิ
(ล้้านบาท)

อััตราผลตอบแทนสินิทรัพัย์ร์วม (ROA)

รายได้้รวม 
(ล้้านบาท)

กำำ�ไรต่่อหุ้้�น 
(บาท)

อััตราผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�น (ROE)
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10.34
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สิินเชื่่�อส่่วนบุุคคล บััตรเครดิิต เช่่าซื้้�อ อื่่�นๆ สิินเชื่่�อส่่วนบุุคคล บััตรเครดิิต เช่่าซื้้�อ อื่่�นๆ

สิินเชื่่�อส่่วนบุุคคล บััตรเครดิิต เช่่าซื้้�อ อื่่�นๆ

ระหว่่างกาล งวดสุุดท้้าย อััตราการจ่่ายเงิินปัันผล

กำไรจากการดำเนิินงาน กำไรสุุทธิิส่่วนที่่�เป็็นของบริิษััทใหญ่่

บััตรสมาชิิก บััตรเครดิิต

2.
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2.
55

2.
55

2.
95

2.
95

2.
95
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งบการเงิินรวม

ปีีบัญัชีี
ณ วันัท่ี่� 29 กุมุภาพันัธ์ ์

2567
ณ วันัท่ี่� 28 กุมุภาพันัธ์ ์

2568 เปลี่�ยนแปลง

สิินทรััพย์์รวม 92,499 91,464 -1%

ลููกหนี้้�การค้้า 91,305 88,948 -3%

ค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ 9.1% 8.0% -12%

หนี้้�สิินรวม 67,437 64,410 -4%

เงิินกู้้�ยืืมและหุ้้�นกู้้� 62,515 58,921 -6%

ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นรวมส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นบริิษััทใหญ่่ 24,472 26,051 6%

ปีีบัญัชีี
สิ้้�นสุดุ ณ 29 กุมุภาพันัธ์ ์

2567
สิ้้�นสุดุ ณ 28 กุมุภาพันัธ์ ์

2568 เปลี่�ยนแปลง

รายได้้รวม 21,965 22,102 1%

ค่่าใช้้จ่่ายในการดำเนิินงานและการบริิหาร 8,211 8,581 5%

ค่่าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริิหาร 183 191 4%

ผลขาดทุุนด้้านเครดิิตที่่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�น 7,240 7,233 -0.1%

ต้้นทุุนทางการเงิิน 2,162 2,245 4%

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นๆ 8 4 -51%

กำไรจากการดำเนิินงาน 4,161 3,848 -8%

กำไรสุุทธิิส่่วนที่่�เป็็นของบริิษััทใหญ่่ 3,259 2,860 -12%

ฐานะการเงิิน

ผลการดำำ�เนิินงาน

หน่่วย : ล้้านบาท

หน่่วย : ล้้านบาท
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ทุนุท่ี่�ออก
และชำำ�ระ

แล้้ว

ส่ว่นเกิิน
มููลค่่า 

หุ้้�นสามัญั

ส่ว่นเกิินทุนุ 
จากการจ่า่ย
โดยใช้้หุ้้�น
เป็็นเกณฑ์์

ส่ว่นต่ำำ��กว่า่
ทุนุ 

จากการ
เปลี่�ยนแปลง

สัดัส่ว่น 
การถืือหุ้้�น 
ในบริษัิัท

ย่อ่ย

กำำ�ไรสะสม องค์์ประกอบอื่่�นของส่ว่น
ของผู้้�ถืือหุ้้�น

รวมส่ว่น
ของ 

ผู้้�ถืือหุ้้�น 
บริษัิัทใหญ่่

เงิินรับัล่่วง
หน้้าค่่าหุ้้�น

ส่ว่นได้้เสีียท่ี่�
ไม่ม่ีีอำำ�นาจ

ควบคุมุ

รวมส่ว่น
ของ 

ผู้้�ถืือหุ้้�น

จัดัสรรแล้้ว

ยังัไม่ไ่ด้้
จัดัสรร

ผลต่่างของ
อััตราแลก

เปลี่�ยน 
จากการ

แปลงค่่างบ
การเงิิน 

ต่่างประเทศ

ผลขาดทุนุ
สะสมจาก

การป้อ้งกััน
ความเสี่่�ยง 

กระแส
เงิินสด

ทุนุสำำ�รอง
ตาม

กฎหมาย

ทุนุสำำ�รอง
เพื่่�อการ
ขยาย
กิิจการ

ยอดคงเหลืือต้้นปีี - ณ วัันที่่� 1 มีีนาคม 2567 250 478 14 (16) 25 4,850 19,286 (105) (325) 24,472 - 589 25,062

การเปลี่่�ยนแปลงในส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นสำหรัับปีี

   เงิินรัับล่่วงหน้้าค่่าหุ้้�น - - - - - - - - - - 367 - 367

   ส่่วนเกิินทุุนจากการจ่่ายโดยใช้้หุ้้�นเป็็นเกณฑ์์ - - 3 - - - - - - 3 - - 3

	จ่ ่ายเงิินปัันผล - - - - - - (737) - - (737) - - (737)

	จ่ ่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาล - - - - - - (637) - - (637) - - (637)

	 กำไรสำหรัับปีี - - - - - - 2,860 - - 2,860 - 90 2,951

	 กำไรเบ็็จเสร็็จอื่่�น - - - - - - 98 35 (43) 90 - (43) 47

ยอดคงเหลืือปลายปีี ณ วัันที่่� 28 กุุมภาพัันธ์์ 2568 250 478 17 (16) 25 4,850 20,870 (70) (368) 26,051 367 636 27,054

งบแสดงการเปลี่�ยนแปลงส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น - งบการเงิินรวม หน่่วย : ล้้านบาท

2566 2567

กำไรสำหรัับปีี 3,338  2,951 

กิิจกรรมดำเนิินงาน 4,471  4,651 

กิิจกรรมลงทุุน (423)  (592)

กิิจกรรมจััดหาเงิิน (5,062)  (3,255)

เงิินสดเพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง) สุุทธิิ  
ก่่อนผลกระทบของอััตราแลกเปลี่่�ยน

(1,014)  804 

ผลกระทบของอััตราแลกเปลี่่�ยน (5)  (30)

เงิินสด ณ วัันต้้นงวด/ปีี 3,816  2,797 

เงิินสด ณ วัันสิ้้�นงวด/ปีี 2,797  3,571 

2566 2567 อััตราการ
เปลี่�ยนแปลง

มููลค่่าตามบััญชีีต่่อหุ้้�น (บาท) 97.9 104.2 6%

กำไรต่่อหุ้้�น (บาท) 13.04 11.44 -12%

อััตราเงิินปัันผลจ่่าย (บาท) 5.50 5.50 0%

อััตราผลตอบแทนสิินทรััพย์์รวม 3.5% 3.1% -11%

อััตราผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�น 13.8% 11.3% -18%

งบกระแสเงิินสด - งบการเงิินรวม อััตราส่ว่นทางการเงิิน
หน่่วย : ล้้านบาท
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ข้อ้มููลบริษัิัท

ชื่่�อ บริษัิัท อิิออน ธนสินิทรัพัย์ ์(ไทยแลนด์) จำำ�กัด (มหาชน) 
ประเภทธุุรกิิจ บริิการสิินเชื่่�อบััตรเครดิิต สิินเชื่่�อส่่วนบุุคคล สิินเชื่่�อเช่่าซื้้�อ นายหน้้าประกัันชีีวิิตและนายหน้้าประกัันวิินาศภััย และบริิการติิดตามหนี้้�

ที่่�ตั้้�งสำนัักงานใหญ่่ เลขที่่� 388 ชั้้�น 27 อาคารเอ็็กเชน ทาวเวอร์์ ถนนสุุขุุมวิิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุุงเทพฯ 10110

เลขทะเบีียนบริิษััทเลขที่่� 107544000078

Home Page http://www.aeon.co.th 

โทรศััพท์์ 0-2302-4720-1

โทรสาร 0-2302-4470

ข้อ้มููลทั่่�วไป

กรรมการ/ผู้้�ตรวจสอบบัญัชีี
นายโทโมะยุุกิิ มิิซึึฟุุจิิ ประธานกรรมการ

นายโทชิิยะ ชิิมะคะตะ รองประธานกรรมการและกรรมการผู้้�จััดการ

นางสุุพร วััธนเวคิิน กรรมการ

นายนัันทวััฒน์์ โชติิวิิจิิตร กรรมการ

นางสาวสุุริิพร ธรรมวาทิิตย์์ กรรมการ

นายคาซึึมาซะ โอชิิมา กรรมการ

นายจุุนอิิจิิ อิิวะคะมิิ กรรมการ

นายชััชวาลย์์ เจีียรวนนท์์ กรรมการ

ดร.สุุจริิต คููณธนกุุลวงศ์์ กรรมการอิิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

ดร.มงคล เหล่่าวรพงศ์์ กรรมการอิิสระและกรรมการตรวจสอบ

นายอิิทธิินัันท์์ สุุวรรณจููฑะ กรรมการอิิสระและกรรมการตรวจสอบ

นายริิวอิิชิิ ฮะซึึโอะ กรรมการอิิสระ

นางสาวจุุฬารััตน์์ สุุธีีธร กรรมการอิิสระ

นางนิิสากร ทรงมณีี* ผู้้�สอบบััญชีี
*จาก บริิษััท ดีีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำกััด

ข้อ้มููลหลัักทรัพัย์์ ณ วันัท่ี่� 28 กุมุภาพันัธ์ ์2568
ทุุนจดทะเบีียน หุ้้�นสามััญ 250,000,000 บาท

ทุุนที่่�ออกชำระแล้้ว หุ้้�นสามััญ 250,000,000 บาท

มููลค่่าที่่�ตราไว้้ต่่อหุ้้�น 1 บาท
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รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น
ณ วันัท่ี่� 28 กุมุภาพันัธ์ ์2568

จำำ�นวนหุ้้�น ร้้อยละ

บริิษััท อิิออน ไฟแนนเชีียล เซอร์์วิิส จำกััด/ประเทศญี่่�ปุ่่�น 87,800,000 35.120%

บริิษััท เอซีีเอส แคปปิิตอล คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด 48,000,000 19.200%

บริิษััท อิิออน โฮลดิ้้�งส์์ (ไทยแลนด์์) จำกััด 22,000,000 8.800%

บริิษััท ไทยเอ็็นวีีดีีอาร์์ จำกััด 15,950,159 6.380%

กองทุุนสำรองเลี้้�ยงชีีพ ทิิสโก้้มาสเตอร์์ร่่วมทุุน ซึ่่�งจดทะเบีียนแล้้ว 7,281,800 2.910%

MORGAN STANLEY & CO. INTERNATIONAL PLC 7,011,200 2.800%

นายชััชวาลย์์  เจีียรวนนท์์ 6,200,000 2.480%

SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED 4,685,500 1.870%

SE ASIA (TYPE B) NOMINEES LLC 2,563,700 1.030%

N.C.B. TRUST LIMITED-NORGES BANK 38 2,317,700 0.930%
หมายเหตุุ: หุ้้�นจำนวน 7,000,000 หุ้้�น ของ นายชัชัวาลย์์  เจีียรวนนท์์ อยู่่�ในความดูแูลของ MORGAN STANLEY และ 1,500,000 หุ้้�นอยู่่�ในความดููแลของ UBS AG SINGAPORE BRANCH

ที่่�มา : บริิษััท ศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำกััด

ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่

รอบระยะเวลาบัญัชีีสิ้้�นสุดุ 28 กุุมภาพัันธ์์ 2568

วันักำำ�หนดรายชื่่�อผุ้้�ถืือหุ้้�น 29 เมษายน 2568

การจัดัประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น 24 มิิถุุนายน 2568

วันัจ่า่ยเงิินปันผล  18 กรกฎาคม 2568

นายทะเบีียนหลัักทรัพัย์์ บริิษััทศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำกััด

ท่ี่�อยู่่� : 93 อาคารตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  
ถนนรััชดาภิิเษก แขวงดิินแดง เขตดิินแดง กรุุงเทพฯ 10400

ติิดต่่อเรา
โทร. 02-302-4720-1

อีีเมล : ir@aeon.co.th

ข้อ้มููลสำำ�หรับัผู้้�ถืือหุ้้�น
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ผลการดำำ�เนิินงานของกลุ่่�ม AEONTS ปีบีัญัชี ี2567

ลาว
ลููกหนี้้�การค้้า 418 ล้้านบาท  14% 
รายได้้ 133 ล้้านบาท  9%
กำไร 24 ล้้านบาท  45%
(สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ 100%)

ไทย 
(งบการเงิินเฉพาะกิิจการ)
ลููกหนี้้�การค้้า 81,193 ล้้านบาท  5% 
รายได้้ 20,423 ล้้านบาท  2%
กำไร 2,505 ล้้านบาท  23%

กััมพููชา
ลููกหนี้้�การค้้า 7,325 ล้้านบาท  34% 
รายได้้ 1,522 ล้้านบาท  27%
กำไร 163 ล้้านบาท  11%
(สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ 50%)
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